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PERFIL PROFESIONAL

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e Implementa la teoria de composicién, conceptualizacion y
disefio para la realizacion de trabajos graficos.

¢ Maneja con destreza los programas de diseiio, audiovisuales,
dibujo, web y equipo técnico de vanguardia.

e Diseiia la estrategia de comunicacién de acuerdo al ptblico
meta a quien debe ir dirigido el mensaje del cliente nacional e
internacional.

¢ Disefia de forma creativa e innovadora los artes, manuales de
marca, estilo y material publicitario para los clientes
nacionales e internacionales.

¢ Colabora y lidera equipos interdisciplinarios para desarrollar
proyectos de disefio grafico para clientes nacionales e
internacionales.

e Argumenta con criterios teéricos y practicos utilizando
apropiadamente el lenguaje técnico, teoria del color y
componentes de marketing, las propuestas de disefio
elaboradas para el cliente.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e Anilisis y resolucion de problemas
¢ Buen trabajo con los demas

e Cumplimiento de objetivos

¢ Aprendizaje y desarrollo personal
¢ Adaptacion al cambio

¢ Pensamiento critico

LICENCIATURA EN
DISENO GRAFICO

El Licenciado en Disefio Grafico es un profesional ético y reflexivo, capaz de transmitir mensajes visuales de forma eficaz e
innovadora. El egresado de esta carrera posee elementos de juicio para implementar metodologias y procesos de creacién de
imagenes, técnicas de expresion grafica, herramientas de produccion y nuevas tecnologias, con la finalidad de brindar soluciones
visuales 6ptimas a los problemas de la comunicacién grafica.
A lo largo de la carrera, los estudiantes adquieren una sélida base teérica y técnica, lo que les permite liderar proyectos de disefio
grafico tanto para medios digitales como impresos, asi como proyectos de graficos en movimiento, animacién, video y web.

CAMPO LABORAL

DESARROLLADOR DE PROYECTOS GRAFICOS
EN EMPRESAS PRIVADAS, ONG S 0 GUBERNAMENTALES

CONSULTORES INDEPENDIENTES FREELANCE PARA
DIFERENTES EMPRESAS NACIONALES E INTERNACIONALES

A continuacién se mencionan organizaciones donde los
egresados se desempeiian:

1. Agencias publicitarias

2. Estudios de disefio

3. Medios masivos de comunicacién, television, prensa,
revistas, web, cine

4. Productoras audiovisuales

5. Departamentos de mercadeo y comunicacién interna

6. Agencias digitales, editoriales entre otros.
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